
Vereinsstatuten 

1.) Name, Sitz und Tatigkeitsbereich 
1.) Der Verein fiihrt den Namen "Zukunft-Dank-Dir" Verein zur Unterstiitzung bediirftiger 

Menschen in Kenia. 
2.) Er hat seinen Sitz in 8181 Mitterdorf an der Raab. 
3.) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt. 

2.) Zweck 
1.) Die Vereinstatigkeit ist nicht auf Gewinn gerichtet, in allen Belangen mildtatig und gemeinniitzig 
und auf Unterstiitzung der Bekampfung von Armut und Not in Afrika, speziell im Dritte-Welt-Land 
Kenia, durch Forderung der wirtschaftlichen und sozialen Entwicklung ausgerichtet. Der Verein 
verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne der BAO. Er bezweckt: 

a) die Unterstiitzung von hilfebediirftigen Menschen und Selbsthilfeaktionen
b) die Entwicklung, Forderung und Begleitung von Projekten
c) die Autbringung von finanziellen Mittel zu Umsetzung der Projekte
d) Forderung der Schulbildung

3.) Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks 
1.) Der Vereinszweck soll durch die in den folgenden angefiihrten ideellen und materiellen Mittel 

erreicht werden. 
2.) Als ideelle Mittel dienen 

a) Einrichtung und Betreibung der Homepage www.zukunft-dank-dir.at
b) Herausgabe von Publikationen und Newsletter
c) Abhaltung von Vortriigen, Gespriichen, Veranstaltungen und Diskussionsabende
� W anderungen
� Benefizkonzerte
j) Kontakte bzw. Zusammenarbeit mit anderen Vereinen und Institutionen, welche ahnliche Ziele

im In- und Ausland verfolgen
3.) Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht werden durch: 

a) Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitriige
b) Ubemahme von Patenschaften fiir Kinder
c) Ubemahme von Projektpatenschaften
� Subventionen, Forderungen
e) Spenden, Sammlungen, V ermiichtnisse und sonstige Zuwendungen
j) Ertriige aus Veranstaltungen, aus Projektarbeiten fiir und mit anderen Vereinen und aus

vereinseigenen Untemehmungen
g) Sponsorgelder und Werbeeinnahmen

4.) Die Mittel des Vereins sind ausschlieBlich fiir die in den Statuten festgelegten Zwecke zu 
verwenden. 

5.) Die zur Kontrolle des Projektes erforderlichen Reisen von Vereinsorganen werden nach MaBgabe 
der Notwendigkeit vom Verein getragen. Diese Kosteniibemahme ist aber vorher durch den 
Vereinsvorstand zu beschlieBen. Der Zweck der Reise hat auf jeden Fall ausschlieBlich den Zielen 
des Vereins zu dienen. Reisekosten und Aufenthaltsspesen werden diesfalls im angemessenen 
Umfang iibemommen. Grundsiitzlich sind solche Reisen aber vom Vereinsorgan privat zu tragen. 

4.) Arten der Mitgliedschaft 
1.) Die Mitglieder des Vereins gliedem sich in ordentliche, auBerordentliche und Ehrenmitglieder. 
2.) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen. 
3.) AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstiitigkeit vor allem durch Ubemahme 

einer Patenschaft und Zahlung von regelmiiBigen Beitriigen fordem. 
4.) Ehrenmitglieder sind Personen, welche wegen besonderer Verdienste um den Verein emannt 

werden. 









13.) Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder 
1.) Der/die Obmann/Obfrau fiihrt die laufenden Geschafte des Vereins. Der/die Schriftfiihrer/in 

unterstiitzt den/die Obmann/Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschafte. 
2) Der/die Obmann/Obfrau vertritt den Verein nach auBen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins

bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften des/der Obmanns/Obfrau und des Kassiers/der
Kassierin. Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedem und Verein bediirfen der Zustimmung
eines anderen Vorstandsmitglieds.

1) Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten bzw. fiir ihn zu
zeichnen, konnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedem erteilt werden.

4) Bei Gefahr im Verzug ist der/die Obmann/Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener Verantwortung
selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bediirfen diese jedoch der nachtraglichen
Genehmigung <lurch das zustandige Vereinsorgan.

5J Der/die Obmann/Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand. 
6.) Der/die Schriftfiihrer/in fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands. 

7J Der/die Kassier/in ist fiir die ordnungsgemaBe Geldgebarung des Vereins verantwortlich. 
8.) Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des/der Obmanns/Obfrau ihr/e Stellvertreter/in. 

14.) Der Beirat 
1.) Der Beirat besteht aus hochstens I O Mitgliedem, die vom Vorstand aus dem Kreis der Mitglieder 

des Vereins fiir die Dauer von vier Jahren gewahlt werden. Die Wiederwahl ist zulassig. Scheidet 
ein Mitglied vorzeitig aus, kann der Beirat ein anderes wahlbares Mitglied des Vereines fiir die 
restliche Funktionsperiode in den Beirat kooptieren; dieses Beiratsmitglied ist jedoch von der 
nachsten Generalversammlung <lurch Wahl zu bestatigen. Dern Beirat gehoren Kraft ihres Amtes 
der Ohmann und sein Stellvertreter an. 

2.)Der Beirat halt seine Sitzungen nach Bedarf, mindestens jedoch einmal im Kalenderjahr ab. Eine 
Sitzung des Beirates muss innerhalb von 14 Tagen einberufen werden, wenn dies von zumindest 
einem Drittel der Beiratsmitglieder verlangt wird. 

3.)Die Sitzungen des Beirates werden vom Ohmann, im Fall seiner Verhinderung von seinem 
Stellvertreter mindestens 14 Tage vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung schriftlich 
einberufen. 

4.)Den Vorsitz im Beirat fiihrt der Ohmann. Der Beirat ist beschlussfiihig, wenn mindestens ein Drittel 
der Mitglieder anwesend sind. 

5.)Der Beirat ist das beratende Organ des Vereins. Es hat insbesondere die Aufgabe, den Vorstand in 
Bezug auf alle MaBnahmen, welche die Tatigkeit und die Arbeitsweise des Vereins im Sinne des 
angestrebten Zieles erfolgreicher gestalten sollen, zu beraten. 

6.)Der Beirat ist auch das den Vorstand unterstiitzende Organ des Vereins in allen organisatorischen 
Angelegenheiten. Dern Beirat obliegt es demnach, mit dem Vorstand in Zusammenhang mit der 
Durchfiihrung samtlicher Aktivitaten, die geeignet sind, den V ereinszweck zu erfiillen, 
zusammenzuarbeiten. 

15.) Rechnungspriifer 
1.) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von vier Jahren 

gewahlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ - mit Ausnahme der 
Generalversammlung- angehoren, <lessen Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist. 

2) Den Rechnungspriifem obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des V ereins im Hinblick auf die OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung und die
statutengemaBe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifem die erforderlichen
Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die Rechnungspriifer haben
dem Vorstand iiber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

3J Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriifem und V erein bediirfen der Genehmigung <lurch die 
Generalversammlung. 






